UCHWALA NR XIX/111/25
RADY GMINY PAPOWO BISKUPIE

z dnia 21 pazdziernika 2025 r.

w sprawie uchwalenia Statutu Gminnego OSrodka Pomocy Spolecznej w Papowie Biskupim

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
7 2025 r. poz. 1153), art. 12 ust. 2 ustawy o finansach publicznych z dnia 27 sierpnia 2009 r. (Dz. U. z 2024 r.
poz. 1530, 1572, 1717, 175611907 oraz z 2025 r. poz.39) oraz art.17 ust.1 pkt 18iart. 110 ust. 1 ustawy
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz. U. z 2025 r. poz. 1214)

Rada Gminy Papowo Biskupie
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyja¢ Statut Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Papowie Biskupim, stanowiacy zatacznik do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Papowo Biskupie.

§ 3. Traci moc uchwata nr XXI/113/17 Rady Gminy Papowo Biskupie z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie
uchwalenia Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Papowie Biskupim.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podj¢cia.

Przewodniczacy Rady Gminy

Wojciech Smolny
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Zatacznik do uchwaty Nr XIX/111/25
Rady Gminy Papowo Biskupie
z dnia 21 pazdziernika 2025 r.

Statut Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Papowie Biskupim

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Statut jako podstawowy akt prawny, okresla podstawy prawne dzialania, cele, zakres dziatan,
organizacj¢ wewngtrzng i zasady gospodarki finansowej Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Papowie
Biskupim.

2. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Papowie Biskupim (zwany w dalszej czgsci niniejszego Statutu
rowniez Osrodkiem) stanowi jednostke organizacyjng Gminy Papowo Biskupie powotang do realizacji zadan
pomocy spotecznej okreslonych w przepisach ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoteczne;j.

§ 2. Gminny Os$rodek Pomocy Spolecznej w Papowie Biskupim dziala na zasadach okreslonych
w obowigzujacych przepisach prawa, a w szczeg6lnosci wykonuje zadania na podstawie:

1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2025 r. poz. 1153);

2) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz. U. z 2025 r. poz. 1214);

3) ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2024 r. poz. 572);
4) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1530 z pozn. zm.)

5) ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2024 r. poz. 917);

6) ustawy zdnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny isystemie pieczy zastgpczej (Dz. U. z2025r.
poz. 49);

7) ustawy zdnia 4 listopada 2016 1. o wsparciu kobiet w cigzy irodzin ,,Za zyciem” (Dz.U. z2024r.
poz. 1829);

8) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej (Dz. U. z 2024 r. poz. 1673);

9) ustawy zdnia 13 maja 2016r1. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestgpczoscia na tle seksualnym
i ochronie matoletnich (Dz. U. z 2024 r. poz. 1802 z p6zn. zm.);

10) ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz. I. z 2025 r. poz. 620);

11) ustawy zdnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (Dz.U. z2025r.
poz. 438 z p6zn. zm.);

12) ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny (Dz. U. z 2024 r. poz. 1512)

13) ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2024 r.
poz.1491 z p6zn. zm.);

14) ustawy zdnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow
publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 146 z p6zn. zm.);

15) ustawy zdnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyplacie zasitkkow dla opiekunow (Dz.U. z2024r.
poz. 246 z p6zn. zm.);

16) ustawy zdnia 11 lutego 2016r. opomocy panstwa w wychowaniu dzieci (Dz.U. 2024r.
poz. 1576 z pdzn. zm.)

17) ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony $rodowiska (Dz. U. z 2025 r. poz. 647 z p6zn. zm.);
18) ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2025 r. poz. 881);

19) ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na
terytorium tego panstwa (Dz. U z 2025 r. poz. 337 z p6zn. zm.);
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20) niniejszego Statutu;

21) innych przepisow prawa powszechnie obowiazujacego na terenie Rzeczypospolitej Polskiej, w tym
dotyczacych dziatalnosci osrodka pomocy spolteczne;.

§ 3. 1. Siedziba Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Papowie Biskupim miesci si¢ Papowie
Biskupim.

2. Obszarem dziatania jest Gmina Papowo Biskupie.

3. Bezposredni nadzor ikontrolg nad dziatalnoscia Osrodka sprawuje Wojt Gminy Papowo Biskupie,
natomiast nadzor merytoryczny nad dzialalno$cig Osrodka w zakresie zadan zleconych sprawuje Wojewoda
Kujawsko-Pomorski. O$rodek realizujac zadania zlecone zzakresu administracji rzadowej kieruje sig
ustaleniami przekazywanymi przez Wojewodg, natomiast wykonujgc zadania wlasne gminy w zakresie pomocy
spotecznej, kieruje si¢ ustaleniami Wojta.

§ 4. Osrodek uzywa pieczgci podtuznych o tresci:

- Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Papowie Biskupim 131, 86-221 Papowo Biskupie, tel. 56 650
69 99.

§ 5. Osrodek wspotpracuje w zakresie wykonywania zadan z innymi jednostkami organizacyjnymi gminy,
osrodkami pomocy spolecznej, administracja rzadowg isamorzagdowa, sgdami iinnymi podmiotami
realizujgcymi zadania z zakresu dziatania Osrodka, w szczegolnoscei z:

1) Kujawsko-Pomorskim Urzedem Wojewo6dzkim Wydzialem Polityki Spotecznej w Bydgoszczy;
2) Regionalnym Osrodkiem Polityki Spotecznej w Toruniu;
3) Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Chelmnie.

Rozdzial 2.
Cele i zadania OSrodka

§ 6. 1. Obowigzek wykonywania zadan z pomocy spotecznej w zakresie wynikajacym z obowigzujacych
przepiséw prawa spoczywa na Osrodku.

2. Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej realizuje zadania wlasne gminy i zlecone z zakresu administracji
rzadowej na podstawie ustawy o pomocy spotecznej iinnych ustaw oraz realizuje programy rzadowe na
zasadach okreslonych w rozporzadzeniach Rady Ministrow.

§ 7. 1. Zadania pomocy spotecznej realizowane przez Osrodek polegajg na:
1) przyznawaniu i wyptacaniu przewidzianych ustawg §wiadczen;
2) pracy socjalne;j;
3) prowadzeniu i rozwoju niezbednej infrastruktury socjalnej;
4) analizie i ocenie zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia z pomocy spotecznej;
5) realizacji zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb spotecznych;
6) rozwijaniu nowych form pomocy spotecznej i samopomocy w ramach identyfikowanych potrzeb;

7) wykonywaniu innych zadan z zakresu pomocy spotecznej w szczegdlnosci zwigzanych z wdrazaniem
i realizacja projektow wspotfinansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej, srodkéw ministerialnych oraz
tworzeniu i realizacji lokalnych programow ostonowych.

2. Szczegotowy zakres zadan, oktorym mowa w § 7 ust. 2 niniejszego statutu okreslony zostat
w art. 171 18 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoteczne;j.

3. Osrodek realizuje takze inne zadania na podstawie upowaznienia Woéjta lub Rady, a w szczegdlnosci:

1) zadania wynikajace z ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy domowej, polegajace
miedzy innymi na tworzeniu i realizacji gminnego programu przeciwdziatania przemocy;

2) zadania wynikajace z ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;
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3) zadania wynikajgce z ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy irodzin ,,Za zyciem”,
polegajace miedzy innymi na prowadzeniu postgpowan oraz wydawania decyzji administracyjnych
w sprawach o jednorazowe $wiadczenie, o ktorym mowa w art. 10 ust. 1 ww. ustawy;

4) zadania wynikajace zustawy zdnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony $rodowiska, polegajace na
prowadzeniu postgpowan, wtym wydawaniu zaswiadczen o wysoko$ci przecigtnego miesigcznego
dochodu przypadajacego na jednego cztonka gospodarstwa domowego, na potrzeby ztozenia wniosku
o przyznanie dofinansowania z Narodowego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej lub
Wojewodzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej;

5) zadania wynikajace z ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle
seksualnym i ochronie, polegajace na wprowadzeniu standardéw ochrony matoletnich;

§ 8. Przy realizacji zadan o ktorym mowa w § 8 ust. 1 Osrodek wspoéldziata z istniejacymi instytucjami,
organizacjami spotecznymi, wszystkimi ko§ciotami i zwigzkami wyznaniowymi, zakladami pracy, z zagranica,
jak réwniez osobami fizycznymi i innymi osobami prawnymi w celu realizacji pomocy spotecznej.

§ 9. Osrodek moze zleca¢ innym podmiotom realizacj¢ wskazanych zadan w trybie ina zasadach
okreslonych w ustawach.

§ 10. Kierownik Os$rodka sktada Radzie coroczne sprawozdanie z dzialalno$ci Os$rodka i przedstawia
potrzeby w zakresie pomocy spoteczne;j.

Rozdzial 3.
Organizacja i zarzadzanie

§ 11. 1. Osrodkiem kieruje odpowiedzialny za caloksztatt pracy Kierownik, ktory odpowiada za realizacje
zadan statutowych, kieruje jego dziatalnos$cig i reprezentuje Osrodek na zewnatrz.

2. Organizacj¢ i strukture wewngtrzng O$rodka okresla regulamin organizacyjny, opracowany przez
Kierownika.

3. Kierownika Osrodka zatrudnia izwalnia Wojt, ktory jednoczesnie jest zwierzchnikiem stuzbowym
Kierownika Osrodka i dokonuje wobec niego czynno$ci w sprawach z zakresu prawa pracy.

4. Do zadan Kierownika Osrodka nalezy w szczego6lnosci:

1) okreslenie i1 wdrozenie odpowiedniej struktury organizacyjnej, wtym miedzy innymi opracowanie
regulaminu organizacyjnego Osrodka;

2) dobor kadr i podziat zadan;
3) sporzadzanie planéw pracy i nadzor nad ich realizacja;

4) wspélpraca z organami samorzadu terytorialnego: Rada Gminy, stalymi Komisjami Rady, Radami
Soteckimi i Sottysami;

5) terminowe kierowanie spraw o zwrot nienaleznie pobranych swiadczen do postepowania egzekucyjnego;
6) przestrzeganie dyscypliny budzetowej;

§ 12. 1. Wojt udziela Kierownikowi Osrodka upowaznienia do wydawania decyzji administracyjnych
w indywidualnych sprawach z zakresu pomocy spotecznej nalezacych do wlasciwosci Gminy, a takze w innych
sprawach przewidzianych prawem.

2. Upowaznienie, o ktorym mowa w ust. 1 moze by¢ takze udzielone innej osobie, na wniosek
Kierownika Osrodka.

§ 13. 1. Kierownik Osrodka realizuje zadania przy pomocy zatrudnionych w Osrodku pracownikow.
2. Prawa 1 obowigzki pracownikow reguluja: kodeks pracy i przepisy szczegdlne.
3. Kierownik Osrodka jest zwierzchnikiem stuzbowym pracownikow.

4. Kierownik powoluje Inspektora Ochrony Danych Osobowych, Inspektor podlega bezposrednio
kierownikowi.

5. Podczas nieobecnosci Kierownika zastgpstwo pelni pracownik Osrodka upowazniony przez Kierownika.
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Rozdzial 4.
Majatek i gospodarka finansowa

§ 14. 1. Osrodek jest samodzielng jednostka budzetowg prowadzaca dzialalno$¢ finansowa na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

2. Majatek Osrodka jest wlasnoscia Gminy imoze by¢ wykorzystywany jedynie do realizacji zadan
wynikajacych z dziatalno$ci statutowe;.

3. Dziatalnos¢ Osrodka jest finansowana z budzetu Gminy w zakresie realizacji zadan wlasnych oraz zadan
wlasnych o charakterze obowigzkowym.

4. Srodki finansowe na obstuge zadan zleconych realizowanych przez Gming zapewnia zlecajacy.

5. Osérodek uzyskuje dochody z odptatnosci za $wiadczenie ustug opiekunczych oraz zinnych tytutdw
okreslonych przepisami prawa, ktore kazdorazowo odprowadza na rachunek dochodow Gminy.

6. Planowanie i dystrybucja $rodkéw finansowych nastepuje zgodnie zobowigzujaca klasyfikacja
budzetowa.

7. Osrodek prowadzi ksiggowos$¢ zgodnie z typowym planem kont w oparciu o obowiazujace przepisy
prawa dajac rzetelny obraz sytuacji finansowe;.

8. Osrodek dysponuje odrebnym rachunkiem bankowym oraz adekwatnie do potrzeb rachunkami
pomocniczymi.

§ 15. 1. Podstawg gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan dochodow i wydatkow sporzadzony
przez Kierownika obejmujacy dochody i wydatki okreslone i przyjete w budzecie Gminy.

2. W planie dochodéw i1 wydatkow Osrodka mogg by¢ dokonywane zmiany na podstawie uchwal Rady
i zarzadzen Wojta.

§ 16. 1. Kierownik Osrodka odpowiada przed Rada Gminy za wtasciwa realizacj¢ przypisanych Osrodkowi
zadan.

2. Kierownik Osrodka sktada Radzie Gminy coroczne:
1) sprawozdanie z wykonania planu finansowego Osrodka;
2) sprawozdanie z dzialalno$ci Osrodka oraz przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spolecznej;

3) sprawozdanie zrealizacji zadan zzakresu wspierania rodziny oraz przedstawia potrzeby zwigzane
z realizacjg zadan;

4) Oceng zasobow pomocy spotecznej w oparciu o analize lokalnej sytuacji spotecznej i demograficznej;
5) informacje o przebiegu planu finansowego Osrodka za pierwsze potrocze.

Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe

§ 17. Wszelkie zmiany do Statutu moga by¢ wprowadzone w drodze uchwatl podejmowanych przez Rade.

§ 18. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie majg zastosowanie przepisy powszechnie
obowiazujacego prawa polskiego.
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Uzasadnienie
Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Papowie Biskupie jako budzetowa jednostka organizacyjna
Gminy Papowo Biskupie dziala na podstawie statutu okreslajacego w szczegolnosci jej nazwe, siedzibe
i przedmiot dziatalnosci, w tym dziatalno$ci podstawowe;.
Duza ilos¢ zmian w przepisach prawa spowodowala konieczno$¢ nadania nowego statutu, w celu
szczegotowego okreslenia aktualnego przedmiotu dziatalnosci Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Papowie Biskupim.
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