
ZARZĄDZENIE NR XLIX/2025 
WÓJTA GMINY PAPOWO BISKUPIE 

z dnia 24 czerwca 2025 r. 

zmieniające zarządzenie nr LIV/2019 Wójta Gminy Papowo Biskupie z dnia 27 grudnia 2019 r. 
w sprawie wprowadzenia „Regulaminu wynagradzania pracowników zatrudnionych w Urzędzie Gminy 

Papowo Biskupie” 

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2024 r.  
poz. 1465, 1572, 1907 i 1940 ) oraz art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach 
samorządowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1135), 

zarządzam, co następuje: 

§ 1. W zarządzeniu nr LIV/2019 Wójta Gminy Papowo Biskupie z dnia 27 grudnia 2019 r. w sprawie 
wprowadzenia „Regulaminu wynagradzania pracowników zatrudnionych w Urzędzie Gminy Papowo 
Biskupie” wprowadza się następujące zmiany: 

1) tabela nr 1 w załączniku Nr 1 do Regulaminu Wynagradzania otrzymuje brzmienie, jak załącznik nr 1 do 
niniejszego zarządzenia; 

2) załącznik nr 2 do Regulaminu Wynagradzania otrzymuje brzmienie, jak załącznik nr 2 do niniejszego 
zarządzenia; 

§ 2. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: 4EB98226-ED94-4401-B72B-B7C248FA5179. Podpisany Strona 1



Załącznik Nr 1 do zarządzenia Nr XLIX/2025 

Wójta Gminy Papowo Biskupie 

z dnia 24 czerwca 2025 r. 

Tabela nr 1 – Kierownicze stanowiska urzędnicze 

Minimalne wymagania kwalifikacyjne  

 Lp  Stanowisko  

Maksymalny 
poziom 

wynagrodzenia 
zasadniczego  

Wykształcenie oraz 
umiejętności 
zawodowe  

Staż pracy  
(w latach)  

1.  Sekretarz Gminy XX Wyższe 1)  -4-  
2.  Z-ca Kierownika USC  XVIII  według odrębnych przepisów  
3.  Kierownik referatu  XIX  Wyższe 1)  -4-  

1) Wykształcenie wyższe - rozumie się przez to ukończenie studiów potwierdzone dyplomem, o którym 
mowa w art. 77 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (Dz. U. 
z 2022 r. poz. 574, z późn. zm.), w zakresie umożliwiającym wykonywanie zadań na stanowisku, a w 
odniesieniu do stanowisk urzędniczych i kierowniczych stanowisk urzędniczych stosownie do opisu 
stanowiska. 
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Załącznik Nr 2 do zarządzenia Nr XLIX/2025 

Wójta Gminy Papowo Biskupie 

z dnia 24 czerwca 2025 r. 

TABELA – stawki maksymalnych miesięcznych kwot wynagrodzenia zasadniczego w poszczególnych 
kategoriach zaszeregowania 

Lp. Kategoria zaszeregowania Kwota brutto w złotych 
1 I 4 800 
2 II 4 950 
3 III 5 100 
4 IV 5 250 
5 V 5 400 
6 VI 5 550 
7 VII 5 700 
8 VIII 5 850 
9 IX 6 000 
10 X 6150 
11 XI 6 300 
12 XII 6 600 
13 XIII 6 900 
14 XIV 7200 
15 XV 7 500 
16 XVI 7 800 
17 XVII 8 100 
18 XVIII 8 400 
19 XIX 8 700 
20 XX 9 000 
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