UCHWALA NR XII1/83/25
RADY GMINY PAPOWO BISKUPIE

z dnia 15 kwietnia 2025 r.

w sprawie okreslenia rodzaju §wiadczen przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej oraz warunkéow
i sposobu ich przyznawania dla nauczycieli zatrudnionych w szkolach i placéwkach, dla ktérych
organem prowadzacym jest Gmina Papowo Biskupie oraz dla nauczycieli emerytéw, rencistow
i pobierajacych §wiadczenie kompensacyjne

Na podstawie art. 18, ust 2, pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2024 r.
poz. 1465, 1572, 1907 1 1940) oraz art. 72 w zwiazku z art. 22 ust. 3 i art. 91d pkt. 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2024 r., poz. 986 1 1871)

Rada Gminy Papowo Biskupie
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Okresla sie rodzaje §wiadczen przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej oraz warunki i sposob ich
przyznawania dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placowkach, dla ktérych organem prowadzacym jest
Gmina Papowo Biskupie oraz dla nauczycieli emerytow, rencistow i pobierajacych $wiadczenie
kompensacyjne, w regulaminie stanowigcym zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. W budzecie Gminy Papowo Biskupie przeznacza si¢ $rodki finansowe na pomoc zdrowotna dla
nauczycieli w wysokosci okreslonej corocznie przez Rade Gminy Papowo Biskupie w stosownej uchwale.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Papowo Biskupie.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie w terminie 14 dni od dnia ogloszenia jej w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

Wojciech Smolny
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Zatacznik do uchwaty Nr XI11/83/25
Rady Gminy Papowo Biskupie
z dnia 15 kwietnia 2025 r.

Regulamin
okreslajacy rodzaje §wiadczen przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej oraz warunki i sposéb ich
przyznawania dla nauczycieli zatrudnionych w szkolach i placowkach, dla ktérych organem
prowadzacym jest Gmina Papowo Biskupie oraz dla nauczycieli emerytow, rencistow
i pobierajacych Swiadczenie kompensacyjne

§ 1. 1. Niniejszy regulamin stosuje si¢ w szkotach dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Papowo
Biskupie.

2. Regulamin okre$la:
1) tryb naliczania Funduszu Zdrowotnego,
2) procedure przyznawania pomocy zdrowotnej,
3) wymagane dokumenty, ktore nalezy ztozy¢ wraz z wnioskiem o przyznanie pomocy zdrowotnej,
4) szczegotowe zasady 1 warunki przyznawania pomocy zdrowotne;j.
§ 2. llekro¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ prowadzone przez Gming Papowo Biskupie przedszkola, szkoty i inne
placowki, o ktorych mowa w art. 2 pkt 3-8 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz. U.
22024 r. poz. 737, 8541 1562 1 1635);

2) nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, o ktébrym mowa w art. 1 ust. 1 pkt 1 ustawy — Karta
Nauczyciela (Dz.U. z 2024 r. poz. 986) oraz bylego nauczyciela, ktory przeszedt na emeryture, rente lub
$wiadczenie kompensacyjne;

§ 3. Wysokos¢ $rodkow finansowych na pomoc zdrowotng dla nauczycieli okre§lana jest corocznie
w uchwale budzetowej Gminy Papowo Biskupie.

§ 4. 1. Pomoc zdrowotna z funduszu zdrowotnego udzielana jest raz w roku budzetowym w formie
jednorazowego bezzwrotnego $wiadczenia pienieznego.

2. W szczegoblnie uzasadnionych przypadkach pomoc zdrowotna moze by¢ przyznana powtdrnie w danym
roku.

§ 5. 1. Ze swiadczen funduszu zdrowotnego moga korzystac:

1) nauczyciele zatrudnieni w co najmniej polowie obowigzujacego ich wymiaru zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych lub opiekunczych w szkole
2) byli nauczyciele, ktorzy przeszli na emeryturg, rent¢ lub $wiadczenie kompensacyjne, ze szkot i przed

rozwiazaniem stosunku pracy byli zatrudnieni w co najmniej potowie obowigzujacego ich wymiaru zajgé
dydaktycznych, wychowawczych lub opiekunczych.

2. Warunek dotyczacy wymiaru zatrudnienia uwaza si¢ za spelniony rowniez wtedy, gdy nauczyciel
zatrudniony jest w kilku szkotach, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Papowo Biskupie, w kazdej
W wymiarze nizszym niz potowa obowigzkowego wymiaru zajeé¢, tacznie jednak jego wymiar stanowi co
najmniej potowe obowigzkowego wymiaru zajec.

3. Nauczyciel zatrudniony w kilku jednostkach, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Papowo
Biskupie, jest uprawniony do otrzymania pomocy tylko u jednego pracodawcy.

§ 6. 1. Pomoc zdrowotna przyznawana jest w zwigzku z:
1) chorobg zawodowa,

2) choroba przewlekla,
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3) dlugotrwalym leczeniem szpitalnym i leczeniem poszpitalnym,
4) dlugotrwatym leczeniem specjalistycznym,
5) dofinansowaniem kosztéw rehabilitacji i leczenia pooperacyjnego,

6) koniecznoscia zakupu lekdéw, sprzetu rehabilitacyjnego, ortopedycznego lub srodkow pomocniczych (np.
aparat stuchowy),

7) wypadkiem, zdarzeniem losowym, rehabilitacjg powypadkowa,
8) leczeniem sanatoryjnym nierefundowanym przez zadng instytucje.
2. Wysokos$¢ przyznanej pomocy zdrowotnej uzalezniona jest od:
1) zaawansowanej choroby, okresu jej trwania oraz od wysokosci kosztéw leczenia,
2) sytuacji materialnej rodziny uprawnionego,
3) liczby zlozonych przez nauczycieli wnioskow,
4) wysokosci $§rodkéw finansowych zaplanowanych w uchwale budzetowe;.
§ 7. 1. Pomoc zdrowotna przyznawana jest na podstawie wniosku nauczyciela.
2. Do wniosku o ktorym mowa w ust. 1 wnioskodawca powinien dotaczy¢:

1) zaswiadczenie lekarskie o stanie zdrowia nauczyciela, potwierdzajace fakt istnienia choroby i okres jej
trwania, wystawione nie wczesniej niz 3 miesigce przed data ztozenia wniosku,

2) dokumenty potwierdzajace poniesione koszty leczenia (imienne faktury vat, rachunki za leczenie, badania
specjalistyczne, zakup lekarstw zwigzanych z chorobg przewlekla, sprzetu rehabilitacyjnego lub srodkow
higieny osobistej) za okres danego roku budzetowego,

3) os$wiadczenie o $rednim dochodzie brutto ztrzech miesigcy poprzedzajacych date ztozenia wniosku,
przypadajacym na jedng osobg pozostajaca we wspolnym gospodarstwie domowym,

4) inne dokumenty uzasadniajace przyznanie pomocy zdrowotne;.

3. Jezeli wniosek nie spelnia wymagan formalnych, w tym zawiera braki w dokumentacji, o ktérej mowa
w ust. 3, nauczyciel zostaje wezwany do ich usuni¢cia w terminie 7 dni od otrzymania wezwania.

4. W przypadku nieusunigcia brakow w terminie, o ktorym mowa w ust. 4, wniosek bedzie pozostawiony
bez rozpatrzenia.

§ 8. 1. Wniosek w sprawie przyznania pomocy zdrowotnej sktada si¢ w Urzgdzie Gminy w Papowie
Biskupim, w terminach:

1) do dnia 30 kwietnia danego roku budzetowego,
2) do dnia 31 pazdziernika danego roku budzetowego.

2. W uzasadnionych przypadkach wniosek moze by¢ zlozony po 31 pazdziernika danego roku
budzetowego, jednak nie p6zniej niz do 15 grudnia danego roku budzetowego.

§ 9. 1. Wyptata $wiadczen pomocy zdrowotnej nastepuje na podstawie decyzji Wojta Gminy Papowo
Biskupie w nastepujacych terminach:

1) do dnia 30 maja danego roku budzetowego,
2) do dnia 28 grudnia danego roku budzetowego.

2. Pomoc zdrowotna wyptacana jest na wskazany przez nauczyciela rachunek bankowy albo do kasie
Urzedu Gminy w Papowie Biskupim.

§ 10. 1. Wojt Gminy Papowo Biskupie podejmuje decyzj¢ w sprawie wysoko$ci przyznanej pomocy
zdrowotnej lub odmowie jej przyznania. Odmowa przyznania pomocy zdrowotnej wymaga uzasadnienia.

2. W przypadku negatywnej decyzji Wojta Gminy Papowo Biskupie wnioskodawca ma prawo wystapic

w terminie 14 dni od dnia jej otrzymania z wnioskiem o ponowne rozpatrzenie sprawy, uzasadniajac, dlaczego
nie zgadza si¢ z decyzja.
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3. Wojt Gminy Papowo Biskupie jest zobowigzany w terminie 14 dni od dnia otrzymania wniosku
0 ponowne rozpatrzenie sprawy, podja¢ decyzje w sprawie wysoko$ci przyznanej pomocy zdrowotnej lub
odmowie jej przyznania, ktora jest ostateczna.
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Uzasadnienie

Kompetencja do podjecia uchwaly przez rad¢ gminy wynika z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela, w mysl ktorego w przypadku szkot iplacowek prowadzonych przez jednostki
samorzadu terytorialnego, zadania ikompetencje organu prowadzacego okreslone w(...) art. 72 ust. 1 -
wykonuje odpowiednio: rada gminy, rada powiatu, sejmik wojewodztwa.

Zgodnie z art. 72 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela, niezaleznie od przystugujacego
nauczycielowi i cztonkom jego rodziny prawa do §wiadczen z ubezpieczenia zdrowotnego, organy prowadzace
szkoly przeznacza corocznie w budzetach odpowiednie S$rodki finansowe z przeznaczeniem na pomoc
zdrowotng dla nauczycieli korzystajacych z opieki zdrowotnej oraz okreslg rodzaje §wiadczen przyznawanych
wramach tej pomocy oraz warunki isposob ich przyznawania. Zgodnie z art. 72 ust. 4 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela, uprawnienia, o ktorych mowa w ust. 1, zachowuja nauczyciele po
przejsciu na emeryture, rent¢ lub nauczycielskie §wiadczenie kompensacyjne bez wzgledu na date przejécia na
emeryturg, rente lub nauczycielskie §wiadczenie kompensacyjne.

Projekt uchwaty zostal przestany nastepujacym zwigzkom zawodowym w celu uzyskania opinii:
1) Zwiazek Nauczycielstwa Polskiego Zarzad Papowo Biskupie — pismo z dnia 17.12.2024 r.;
2) Niezalezny Samorzadny Zwigzek Zawodowy ,,Solidarno$¢ - pismo z dnia 17.12.2024 r.;

Pismem zdnia 31 stycznia 2025r. zwiazki zaopiniowaly negatywnie przestany projekt, wskazujac
zastrzezenia do projektu:

1) Brak zatacznikow w postaci wzorow wnioskow, wzorow oswiadczen o dochodach
2) Braku wskazania 0s6b poza nauczycielem upowaznionych do ubiegania si¢ pomoc zdrowotng

3) Nie powinno si¢ stosowa¢ wymogu przedtozenia dokumentacji potwierdzajacej leczenie w przypadku
nauczycieli, ktérzy ukonczyli 70 lat,

4) Wojt powinien powota¢ Komisje rozpatrujacag wnioski, w sktad ktorej wejda przedstawiciele zwiazkow
zawodowych.

Nie uwzgledniono zastrzezen ztozonych do projektu uchwaty z nastepujacych wzgledow:

1) Organy nadzorcze podchodzg do zakresu upowaznienia z art. 72 ust. 1 Karty Nauczyciela w sposob
bardzo S$cisty. Wyrazem tego jest kwestionowanie rozwigzan przewidujacych wzér wniosku o pomoc
zdrowotng dla nauczyciela w zalaczniku do uchwaty organu prowadzacego. Zamieszczenie takiego wzoru jest
uwazane za btad m.in. w ocenie Wojewody Warminsko-Mazurskiego (rozstrzygnigcie nadzorcze z 27 wrze$nia
2023 r. PN.4131.385.2023);

2) O pomoc zdrowotng mogg ubiega¢ si¢ nauczyciele, Zaden przepis nie przewiduje, aby inna osoba byta
umocowana do zlozenia wniosku o przyznanie pomocy;

3) Nie ma zadnego przepisu, ktory pozwalatby rdéznicowac kryteria wobec osob ubiegajacych si¢ o pomoc
zdrowotng w zaleznosci od wieku;

4) Tworzenie komisji, ktéra ma zajmowac si¢ rozpoznawaniem wnioskOw i przyznawaniem pomocy
zdrowotnej jest bledem podczas opracowywania regulaminu. Brak jest podstawy do tworzenia komisji czy
innego organu, ktory miatby bra¢ udziat w przyznawaniu §wiadczen (m.in. wyrok Wojewodzkiego Sadu
Administracyjnego z 3 pazdziernika 2007 r. IV SA/Wr 313/07).

Ustawodawca w art. 72 ust. 1 Karty Nauczyciela upowaznit organ prowadzacy do uregulowania w uchwale
nastepujacych zagadnien w ramach pomocy zdrowotnej:

1) rodzaju $wiadczen;
2) warunkow przyznania pomocy;
3) sposobu przyznawania pomocy.

Podje¢cie niniejszej uchwaty w przedstawionym ksztalcie jest wigc uzasadnione i konieczne.
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